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Der Landesjugendring Saar e. V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Fachkraft mit Leitungsfunktion für die Fach- und Servicestelle 
Jugendbeteiligung (m/w/d) 

(Vollzeit (39,5 Std.), Entgeltgruppe 11 TV-L, befristet bis 30.09.2029) 

Ihre Aufgaben: 

• Fachliche Leitung der Fach- und Servicestelle Jugendbeteiligung 

• Verwaltung von Fördermitteln 

• Konzeption, Planung und Umsetzung von Beteiligungsformaten für Kinder und 
Jugendliche auf Landes- und kommunaler Ebene 

• Entwicklung und Koordination digitaler Beteiligungsangebote 

• Durchführung des Jugendchecks bei Gesetzesvorhaben 

• Beratung und Unterstützung von Kommunen bei der Umsetzung des SJMBG 

• Moderation und Begleitung des Beirats zum „Fonds für junge Ideen“ 

• Koordinierung und Weiterentwicklung des Fachkräftenetzwerks Jugendbeteiligung 

• Evaluation der Angebote sowie Berichterstattung an das Ministerium 

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sozialwissenschaften, Sozialpädagogik 
oder vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der partizipativen Kinder- und Jugendarbeit 

• Sehr gute Kenntnisse in der Planung, Durchführung und Evaluation von 
Beteiligungsformaten 

• Erfahrung im Projektmanagement und in der Leitung von Teams und Projekten 

• Teamfähigkeit und Eigeninitiative sowie Flexibilität und Mobilität hinsichtlich der 
Arbeitszeiten und Einsatzorte (die Stelle erfordert die Bereitschaft zur Wahrnehmung von 
Abend‐ und Wochenendterminen und aufgrund von Vor‐Ort‐Terminen einen 
Führerschein Klasse B) 

• Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

• Sicheres Auftreten, zielgruppengerechte Kommunikation  

• Gute Kenntnisse im Umgang mit Fördermitteln und Verwaltungsprozessen 

• Gute Kenntnisse im Umgang mit digitalen Medien, Online‐Werkzeugen und kompetente 
Nutzung gängiger Bürosoftware 

Wir bieten: 

• Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit in einem 
vielfältigen Arbeitsfeld mit großen Gestaltungsspielräumen 



• Eine Vergütung in Anlehnung an den TV-L (Entgeltgruppe 11) 

• 30 Tage Urlaub und Freizeitausgleich für geleistete Mehrarbeit 

• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 

• Eine beteiligungsorientierte, multiprofessionelle Arbeitsatmosphäre in einem 
engagierten Team der Geschäftsstelle 

Hinweise zur Bewerbung: 
Wir wertschätzen Vielfalt und sind sehr daran interessiert, unser Team diverser aufzustellen. Wir 
freuen uns über Bewerbungen von Menschen jeden Geschlechts, jeder sexueller Orientierung, 
mit (familiärer) Migrationsgeschichte und von People of Color oder Menschen mit Behinderung. 

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt gem. § 26 Bundesdatenschutzgesetz 
und i. V. m. Art. 6 Abs. 1 f EU Datenschutz-Grundverordnung. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie mit uns gemeinsam daran arbeiten wollen, das 
Saarländische Junge-Menschen-Beteiligungsgesetz mit Leben zu füllen, sind wir schon jetzt 
gespannt auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre ausführlichen Unterlagen elektronisch 
in einem PDF-Dokument bis zum 20. Oktober 2025 an info@landesjugendring-saar.de. 

Die Bewerbungsgespräche werden in KW 44 nachmittags zwischen 15:30 und 19:00 Uhr 
stattfinden. 

Für Rückfragen steht Ihnen Hannah Meuler (Geschäftsführerin des LJR Saar, 
meuler@landesjugendring-saar.de, 0681-63331) gerne zur Verfügung. 
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